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UNIONE EUROPEA REPUBBLICA ITALIANA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

COMUNE DI GHILARZA

PROVINCIA DI ORISTANO
(C.A.P. 09074 - Centralino 0785/5610 - Fax 0785/561069 - P.I. 00072080955)

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA — UFFICIO P.L.U.S.

POR SARDEGNA FSE 2007-2013 - AD ALTIORA
Realizzazione di progetti integrati per I'inclusione sociale
Linea 2 - Giovani - Area 2.a.4

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DEI BENEFICIARI
PROGETTO “LA SVOLTA”

Il Comune di Ghilarza in qualita di Ente capofila di un partenariato di collaborazione
per la realizzazione di progetti integrati per I'inclusione sociale di persone svantaggiate
a valere sul Bando “Ad Altiora”, FSE - POR Sardegnha 2007-20013 Asse Ill e Asse V, in
esecuzione della determinazione del Settore servizi alla persona — Ufficio PLUS n°44
del 21.10.2010, comunica che € indetta una selezione per l'individuazione di persone
da inserire nel progetto di orientamento, formazione e tirocinio lavorativo per 15

giovani.

DESCRIZIONE DELL’INIZIATIVA
Il progetto della durata complessiva di 20 mesi prevede azioni di:
e accompagnamento e sostegno dei beneficiari del progetto in un percorso di re-
inserimento socio-lavorativo;
e accoglienza, orientamento, formazione e tirocinio lavorativo per i beneficiari del
progetto;
e sostegno ai nuclei familiari di appartenenza;
¢ rafforzamento delle reti formali (tra soggetti istituzionali e non) e informali.
Il percorso di formazione e tirocinio avra una durata di 11 mesi.
La formazione ha una durata di 600 ore totali ed & articolata in una 1™ FASE TEORICA
di 150 ore (sicurezza del lavoro e antinfortunistica - 20 ore; informatica di base — 50
ore; economia aziendale e marketing — 20 ore; capacita personali — 60 ore) e una 2"
FASE SPECIALISTICA di 450 ore (150 di pratica e 300 di stage aziendali). In gquesta
ultima fase, dopo un’attenta valutazione con gli operatori dell’orientamento, ogni
ragazzo, in linea con le sue capacita, volonta e aspirazioni personali, stabilisce il
settore in cui realizzare la fase specialistica, scegliendo fra 5 tipologie di formazione di
seguito specificate:
1. SETTORE TURISTICO (cuoco, pizzaiolo, cameriere sala/bar);
2. SERVIZI ALLA PERSONA (assistente anziani, assistente disabili);
3. AGRICOLTURA SOCIALE (orticoltore, apicoltore, florovivaista, addetto alla
trasformazione di prodotti agricoli);
4. ARTIGIANATO TIPICO (orafo, ceramista, corniciaio, addetto alla lavorazione del
legno, addetto alla lavorazione dei cestini);
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5. SETTORE MANIFATTURIERO (calzolaio, addetto alla lavorazione del sughero,....).
Per la frequenza della fase formativa e dello stage aziendale & previsto il pagamento
di una indennita di frequenza.

SOGGETTI COINVOLTI

Il Progetto coinvolge:

e i Comuni di Abbasanta, Aidomaggiore, Ardauli, Bidoni, Bonarcado, Boroneddu,
Busachi, Cuglieri, Fordongianus, Ghilarza (ente capofila), Neoneli, Norbello,
Nughedu S. Vittoria, Paulilatino, Santu Lussurgiu, Sedilo, Seneghe, Soddi,
Sorradile, Tadasuni, Ulatirso;

e [|'ente di formazione En.A.P. Sardegna di Carbonia — Centro servizi formativi di

Ghilarza;

il Centro Servizi Lavoro della Provincia di Oristano;

i CESIL di Ghilarza e Nughedu Santa Vittoria;

scuole del territorio;

numerose aziende e cooperative del territorio.

DESTINATARI E REQUISITI PER L'ACCESSO
Possono fare richiesta i giovani, in possesso dei sequenti requisiti:
1. residenza in uno dei 21 Comuni coinvolti;
2. eta compresa tra i 15 e i 29 anni compiuti;
3. non essere iscritto ad alcun percorso formativo;
4. essere inoccupato o disoccupato e iscritto al Centro Servizi Lavoro di
appartenenza.
Pud presentare richiesta un solo componente per nucleo familiare. In caso di piu
richieste dello stesso nucleo si procedera all’esclusione delle medesime.

I_requisiti_di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di scadenza del presente
Bando. In assenza dei requisiti indicati, la domanda di ammissione non sara presa in
esame.

MODALITA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Le persone interessate dovranno compilare la domanda di partecipazione utilizzando
I'apposito modulo predisposto dall’ufficio PLUS (Allegato 1) pena l'esclusione e farlo
pervenire unitamente alla documentazione richiesta, in busta chiusa, entro e non
oltre le ore 13:00 del giorno 9 novembre 2010, all’'Ufficio protocollo del Comune
di Ghilarza, via Matteotti 64 - 09074. Il modulo di domanda dovra essere debitamente
compilato in ogni sua parte e corredato da fotocopia della carta d’identita e
dichiarazione ISEE (redditi 2009), oltre ad eventuale ulteriore documentazione. Nella
busta contenente la domanda, dovra essere indicato il mittente e la seguente dicitura
“Domanda per progetto Ad Altiora — LA SVOLTA”.

Non verranno accettate le domande pervenute al protocollo dell’Ente oltre la data e
I’orario stabilito. Non fa fede il timbro postale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione della
domanda dovuta a disguidi postali non imputabili a colpa della stessa
Amministrazione, né per la dispersione di eventuali comunicazioni inviate ai
concorrenti, dovute a errata o imprecisa indicazione del recapito nella domanda,
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o
forza maggiore.

Per avere copia della domanda e del presente bando e per ricevere informazioni per la
compilazione del modulo, rivolgersi a:



- Ufficio P.L.U.S. — presso il Comune di Ghilarza (lunedi e giovedi ore 10:00/13:00 —
lunedi ore 15:30/17:30);

- Servizi sociali dei 21 comuni;

- CESIL “la bussola” di Ghilarza e CESIL di Nughedu Santa Vittoria;

- Centro Servizi Lavoro di Ghilarza.

AMMISSIONE AL PROGETTO ED ELABORAZIONE GRADUATORIA
Qualora le richieste di partecipazione superino il numero di posti disponibili (15), verra
elaborata una graduatoria, dando priorita alle persone con i seguenti requisiti:

REQUISITI PUNTI
TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO
- licenza elementare o media 5
- istruzione superiore (qualifica) 3
- diploma 1

COMPOSIZIONE NUCLEO FAMILIARE

- coniugato o convivente (partner) 2
- con figli minori 3
ETA

- compresatrai 15 e i 19 anni 2
- compresa tra i 20 e i 29 anni 1

SITUAZIONE DI DISABILITA

- disabilita fisica del richiedente 2
- disabilita di un componente del nucleo
(esclusivamente se figlio/figlia, coniuge
0 partner del richiedente) 1

INDICATORE SITUAZIONE ECONOMICA
EQUIVALENTE

- appartenenti ad un nucleo familiare
con un ISEE pari o inferiore ad €.
7.500,00 1
- appartenenti ad un nucleo familiare
con un ISEE pari o superiore ad €.
7.500,01 0

In caso di parita di punteggio, si dara priorita alle persone di minore eta, in caso di
ulteriore parita si procedera attraverso sorteqgio.

GRADUATORIA DEFINITIVA
L’elenco degli ammessi sara affisso presso I'albo pretorio del Comune di Ghilarza e sul
sito Internet del Comune di Ghilarza - www.comune.ghilarza.or.it

Il Comune si riserva la possibilita di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate; si fa presente che, chiunque renda
false dichiarazioni, oltre ad incorrere nelle sanzioni previste ai sensi del DPR
445/2000, sara automaticamente escluso dalla graduatoria e/o dal progetto se
avviato.



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Decreto Legislativo n°196 del 30.6.2003 si informa che i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso il comune di Ghilarza, per le finalita di
gestione della presente selezione; saranno inoltre trattati in forma automatizzata, per
le finalita inerenti alla gestione dello stesso.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena I'esclusione dalla selezione.

| dati potranno essere comunicati a soggetti, pubblici e privati, che possono accedere
agli stessi sulla base di disposizioni di legge, di regolamento o di normativa
comunitaria, nei limiti previsti da tali norme.

PUBBLICITA

Il presente bando sara pubblicato all’'albo pretorio del comune e nel sito Internet del
Comune di Ghilarza (www.comune.ghilarza.or.it); sara consultabile presso [I'Ufficio
PLUS, I'URP del Comune di Ghilarza e presso i Comuni coinvolti nel presente progetto.

Ghilarza 21.10.2010 LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO



