COMUNE DI AIDOMAGGIORE
(Provincia di Oristano)

Linee guida per la gestione dei progetti di inclusine attiva nell'ambito del REIS
Servizio Civico Comunale e misure “gratuite” di vdontariato

(elaborato sulla base della L.R. 2 agosto 201@ e dulla D.G.R. 22/27 del 03.05.2017)

Approvato con deliberazione della Giunta ComuiNfl&7 del 08.11.2017

ART. 1 — NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Il presente documento viene adottato ai sensi tellaegge Regionale n.18 del 02.08.2016, la quale h
istituito il Reddito di Inclusione Sociale (REIS)yaje misura idonea a promuovere e finanziare azioni
integrate di lotta alla poverta e per contrastasclusione sociale determinata da assenza o @dinz
reddito, con I'obiettivo di consentire I'accessdahi essenziali e la partecipazione dignitosavitita
sociale.

ART. 2 - OGGETTO

Le presenti linee guida istituiscono e disciplindr®ervizio Civico Comunale e le misure “gratuitd”
volontariato nell'ambito del REIS attraverso liatzione e lo svolgimento, nel territorio Comunale,
servizio di pubblico interesse e di pubblica wikisercitate in forma volontaria e flessibile attvita di
volontariato presso enti pubblici o privati, assa@dni sociali e culturali del territorio, servizér la
comunita, servizi di supporto alle iniziative culili, sportive e di spettacolo organizzate, gestite
patrocinate dall Amministrazione Comunale.

Il Servizio Civico € una forma alternativa all'assinza economica, ed € vincolata, da parte defibem®
alla sottoscrizione di un progetto personalizzatotdrvento, concordato con I'equipe multidisaiglie che
prevede: la presa in carico e la valorizzazioniedelratteristiche personali, delle capacita e aienze di
partenza nonché gli obiettivi da raggiungere ilgatto deve altresi valorizzare I'identita del dite, la
dignita personale, favorire la sua integrazionéade@ promuovere il mantenimento ed il potenziamen
delle capacita personali.

Il Servizio Civico vuole essere uno degli strumertilizzati dall Amministrazione Comunale per
l'inclusione sociale attiva dei cittadini e vuokgpresentare una risposta concreta alle esigehzétddino
nel ricoprire un ruolo attivo nel contesto comunda

All'attivita prevista dal Servizio Civico, & abbiteaquale forma gratuita di volontariato, una atibivdi
servizio verso la comunita, partecipazione alkdtti delle associazioni sociali e culturali defiterio, volto
alla valorizzazione delle capacita personali, ieleli e di solidarieta

ART. 3 - FINALITA’

Il Servizio Civico Comunale e le misure gratuitevdiontariato, quai strumento di inclusione, sono
finalizzati al contrasto delle poverta ed hanno e@topo il reinserimento nella rete del tessutaodi
persone; sono rivolti ai nuclei familiari, anchapersonali, ivi comprese le famiglie di fatto covemti da
sei mesi di cui almeno un componente sia residdgnten periodo non inferiore a 24 mesi nel territaiella
regione ai sensi dell’art. 3 della L.R. n. 18/20d@me modificato dall'art. 1 comma 13 lett. a) pubt della
legge regionale n. 32/2016.

Costituiscono una forma di assistenza alternatiigsaegno economico ed € rivolto prioritariameate
coloro che sono privi di occupazione o che hanmei lavoro e sono privi di coperture assicuratiy
previdenziali o di qualsiasi forma di tutela datpati altri Enti pubblici e risultano abili al laxm

ART. 4 - DESTINATARI

Possono accedere al Servizio Civico Comunale lgopersingole o nuclei familiari, in possesso dguisti
di accesso richiesti per il REIS ed inseriti ngitaduatoria comunale, che siano comunque idonelgere
le attivita previste. Sono chiamati a svolgere masgratuite di volontariato, servizi per la comanit



partecipazione alle attivita delle associazioniaece culturali del territorio, gli altri membdel nucleo
familiare

| requisiti richiesti devono essere possedulti ddita di pubblicazione del bando pubblico, permarpe
tutta la durata del progetto.

Il servizio civico puo essere svolto ad un solo porrente del nucleo familiare.

Qualora pervengano richieste da parte di piu comptblello stesso nucleo familiare, verra datarjiéialla
domanda presentata per prima al protocollo gendedl€omune come risulta dalla data e dal numero di
acquisizione.

| coniugi non legalmente separati, pur con diveeséidenza, vengono ritenuti far parte dello stessdeo
familiare.

Il nucleo familiare del beneficiario dell'intervenhon potra usufruire contemporaneamente di alttvn’a
forma di sussidio economico da parte del Comunguanto alternativo di assistenza economica eragata
soggetti in stato di bisogno.

ART. 5 —IL PROGETTO PERSONALIZZATO DI AIUTO

| progetti di inclusione attiva saranno predispdsil’equipe multidisciplinare costituita nellantbPLUS e
deputata a progettare, attuare e monitorare iloppgmsonalizzato di interventi per i nuclei dedtniadel
REIS che, a fronte dell'’erogazione dell'interveatmnomico, prevede I'assunzione da parte dell’'atent
degli altri membri della sua famiglia di un impegaenettere in atto una serie di prescrizioni valte
costruzione di percorsi di uscita dalla condizidnpoverta e percorsi di responsabilizzazione,ll® ne
specifico, come previsto dalla Delib. G.R. n. 222¥ 3.5.2017:

- attivita di servizio civico in obbligatorio abfamento a misure “gratuite” di volontariato, seirpier la
comunita, partecipazione all’attivita delle asseitai sociali e culturali del territorio per glitdlmembri del
nucleo familiare e adempimento dell’obbligo dei arirpresenti nel nucleo di frequentare un percorso
scolastico o formativo fino ai 18 anni;

- I'orientamento e la ricerca attiva di un lavoro;

- 'educazione alla cura della persona, all’assistesanitaria, al sostegno alle responsabilitalitaing al
recupero delle morosita;

- la socializzazione e la costruzione di una résodtegno sociale, anche attraverso I'inserimenéitivita
di aggregazione sociale e di volontariato;

- percorsi di recupero per chi fa o faceva usdatia o sostanze stupefacenti;

- il sostegno psicologico;

- interventi rivolti al nucleo familiare di appantenza.

Per ogni beneficiario le attivita da svolgere samimdividuate compatibilmente con le esigenze el e
previa valutazione delle competenze e potenziptigsedute dallo stesso.

ART. 6 - SETTORI NEI QUALI SI PREVEDE DI IMPEGNARE GLI UTENTI:

Il servizio civico vedra impiegati in ambito comimabeneficiari per svolgere servizi di pubbliddita
collettiva nei piu disparati settori quali, a tiasemplificativo e non esaustivo:

- servizi di custodia, vigilanza, pulizia e piccot@nutenzioni di strutture pubbliche (uffici comlina
biblioteca, centro sociale, scuole, o altre sediwaali);

- salvaguardia, cura e manutenzione del verde mabbldell'arredo urbano, delle piazze, viabiltarco
giochi etc..;

- attivita di assistenza, accompagnamento a peieabili e/o anziane;

- attivita di collaborazione con il servizio bikiéxario;

- servizio di accompagnamento e vigilanza pressouele presenti nel territorio - comunale o allalgil
Comune di Aidomaggiore € stato accorpato;

- attivita di collaborazione con gli uffici comuméhd es. archiviazioni, commissioni, fotocopiséeecc.);
- servizi di pulizia, custodia del cimitero comum@tustodia, apertura, chiusura, pulizia, etc.);

- servizi di supporto alle iniziative culturali,@pive e di spettacolo organizzate, gestite o pateie
dallAmministrazione Comunale.

- servizi di diffusione e di informazione dellezrative promosse dall’ Amministrazione Comunale;
Le attivita previste dovranno essere compatibiti etd, capacita e/o particolari attitudini dellasoma
inserita e pertanto saranno descritte nel progettsonalizzato dell’'utente e realizzati attraverso
I'interazione tra gli uffici comunali e I'ente gesg.



ART. 7 - OBBLIGHI E NATURA DELLA COLLABORAZIONE:

L'attivazione del servizio civico dovra avvenire dinte la stipula di un disciplinare scritto, pesgabsto
sulla base di quello elaborato dalla Regione Saraleg

Con il disciplinare i beneficiari dichiarerannoadisere disponibili a prestare la loro opera congdipghe, in
nessun caso, detta prestazione potra instaurane @bo di rapporto di lavoro con 'amministrazione
comunale e che il predetto servizio, a carattetentario, persegue una finalita socio assistenziale

La mancata sottoscrizione del disciplinare o il nspetto degli obblighi assunti comporteranno la
decadenza dal beneficio.

Le attivita del servizio di pubblica utilith noreritrano nel sistema competitivo di mercato e n@s@o
essere utilizzate in sostituzione di lavoro dipenide autonomo. Si precisa ulteriormente che Istaréoni
di servizio civico effettuate dagli ammessi al exe economico non costituiscono rapporto di lavor
subordinato né di carattere pubblico, né di campeivato, né a tempo determinato, né a tempo
indeterminato, in quanto trattasi di prestaziomaliura assistenziale a carattere volontario a&ii sklla L.R.
n° 23 del 23.12.2005. Le attivita svolte direttaeedal Comune, si configurano come attivita di
volontariato cosi come previsto dalla Legge Redmbalicembre 2005, n° 20 “Norme in materia di
promozione dell'occupazione, sicurezza e qualitdad®ro. Disciplina dei servizi e delle politiciper il
lavoro. Abrogazione della legge regionale 14 m@®d03, n° 9 in materia di lavoro e servizi pempiiego”,
che in particolare all’articolo 35 “Utilizzo pemflitd sociali” prevede che I'attivita svolta votanamente
dai cittadini, destinatari di intervento economiemggati dalle amministrazioni comunali non cossite
rapporto di lavoro, e che per tali cittadini la rasitha amministrazione deve provvedere alla cogertur
assicurativa per infortuni e per RCT verso terai'dbbni caso dette attivitd non potranno instauaéren tipo
di rapporto di lavoro con il Comune di Aidomaggidgmeguanto perseguono esclusivamente una finaités
assistenziale.

ART. 8 - DURATA:

La durata delle attivita del servizio civico e @€limisure gratuite di volontariato” per ciascuntdesario, €
stabilita in massimo dodici mesi ed in ogni casstéssa coincide con la durata del progetto digiche
attiva, stabilita dall'equipe multidisciplinarerabmento della presa in carico della famiglia déifhento; in
caso di disponibilita di risorse i progetti saramealizzati sino ad esaurimento dei fondi asseglzia
regione per la specifica annualita di riferimento.

| progetti sono rimodulabili, previa valutazione gkte dell’equipe multidisciplinare, stante lanpanenza
e/o modifica dei requisiti e condizioni di accesssulla base delle risorse finanziarie ed umasgodibili.

ART. 9 - MISURA DEL CONTRIBUTO:

Gli importi mensili da corrispondere ai nuclei beciari del REIS sono individuati secondo i criteefiniti
dalla Regione Sardegna; le ore di svolgimentdeelizio Civico Comunale e delle misure di voloizto
dovranno essere rapportate all'importo percepito.

L'impegno richiesto a fronte del beneficio econoonsara il seguente:

Ammontare massimo | Numero componenti Numero massimo ore | Numero massimo ore

beneficio economico mensili servizio civico* | mensili di volontariato

mensile REIS

200 euro 1 20 (€ 10.00) Max 20 se non attivo il
Servizio civico

300 euro 2 30 (€ 10.00) 10

400 euro 3 40 (€ 10.00) 15

500 euro 4 50 (€ 10.00) 20

500 euro 5 e piu 50 (€ 10.00) 20

Le attivita del servizio civico comunale verranrtivate prevedendo la turnazione dei beneficizeriti
anche suddivisi in piu gruppi ( che potranno preska propria collaborazione civica e/o di pubblitéita a
mesi alternati, e all'interno del gruppo a settiemalternate), in rapporto alle attivita da realieza secondo
le esigenze individuate dall'’Amministrazione e dafflci comunali, e che saranno di volta in volta
impartite da questa Amministrazione per tramiterdsponsabile degli uffici interessati alla tipakodi



attivita nei diversi servizi.

ART. 10 — MODALITA’ ORGANIZZATIVE

La gestione delle attivita di servizio civico dowaavenire mediante l'affidamento del servizio sadisterna
che dovra farsi carico del servizio di coordinamesmtlei costi di gestione ( coperture assicurativeme
sicurezza sul lavoro, sorveglianza sanitaria, faraidispositivi, materiali ed attrezzature, etayio
restando che I'organizzazione del servizio civiadinea con gli obiettivi del singolo progetto,rvé
concordata con gli uffici comunali competenti, $&vSociale ed Ufficio Tecnico.

La gestione delle attivita delle misure “gratuitk’volontariato” sara affidata all'ente/associaeiave si
svolgera l'attivita in linea con gli obiettivi dgihgolo progetto.

ART. 11 - OBBLIGHI DElI SOGGETTI DESTINATARI

| soggetti ammessi avranno I'obbligo di sottosamvik progetto personalizzato di presa in carice ch
prevede 'espletamento delle azioni previste dstésso, nonché I'assunzione di specifici impegncoodati
con l'equipe multidisciplinare.

La mancata sottoscrizione comporta la decadenZaetaificio.

L'accettazione da parte dell'interessato delleviddtiassegnate € requisito fondamentale per I'socak
servizio stesso.

ART. 12- RINUNCIA E REVOCA

In caso di rinuncia al servizio o al progetto peedzzato, il rinunciatario dovra necessariamemésgntare
apposita comunicazione scritta e sara corrispbstmiributo economico per il servizio effettivanien
prestato.

Il presente accordo si intende risolto di dirited momento in cui I'utente trovi altre alternatiigpetto
all'intervento previsto nelle presenti linee guida.

Comporta la decadenza dell'incarico la mancatagmtegione dell'interessato senza giustificato nwotiel
giorno stabilito dal’ Amministrazione per l'inizidell'attivita di servizio civico.

Peraltro comporta I'immediata decadenza dal serymialsiasi comportamento, atteggiamento o azione
posta in essere o intentata dal beneficiario dgize che sia tale da minare la reputazione @aabtigio
dellAmministrazione Comunale, o sia pregiudizievpler I'ordinario svolgimento delle attivita civieln
abbia minato la serenita di gruppi e/o personevadi@ o beneficiarie del servizio civico.

ART. 13 - ASSENZE

In caso di assenza dall’attivita di servizio civesssegnata, il beneficiario del progetto si impegaarne
tempestiva e preventiva comunicazione, anche tkdpal referente o coordinatore del progetto.

| giorni di assenza ingiustificata dal servizioragmo detratti dal contributo mensile.

Le assenze giustificate ovvero le assenze per tiaalepportunamente certificata)o altri impedimenti
debitamente motivati, sino ad un massimo di 3 gioet’arco di sei mesi di attivita di servizio 0o,
possono essere recuperate nel mese successiitenséornecessario alllandamento del progettola se
specifica attivita lo consente e comunque entroreaitre la scadenza del progetto.

Nel caso di ingiustificata mancanza di comunicagipar un periodo superiore a tre giorni il serviiico
si riterra interrotto e concluso e il volontaridudti gli effetti verra considerato rinunciatario.

ART. 14 - DISPOSIZIONI FINALI
Per tutto cido non espressamente disciplinato peieenti linee guida si rimanda a quanto stahilie
normative vigenti in materia.



